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405 - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR D

CULA

Fortalecer Ia vinculacion entre la Universidad y los diferentes sectores omi sociales y a través de diversos i de P ién, que lainsercién de los egresados de la institucion en el mercado laboral, en i laborales o de leo optimas.

112311 - Las alumnas y los alumnos que cursan en el Instituto Tecnolégico Superior de Nuevo Casas Grandes, se enfrentan con dificultades para integrarse en el mercado laboral.

Descripeion Total Nujeres Hombres
REFERENCIA Las alumnas y alumnos cursando educacién superior tecnoldgica en en el Estado de Chihuahua Alumnas y alumnos 23,927 10,152 13,775
NO AFECTADA Las alumnas y alumnos cursando ion superior ica en zona de infl ia del Estado de Chihuahua Alumnas y alumnos 22,832 9,580 13,242
POTENCIAL (AFECTADA) Las alumnas y alumnos inscritos en el Instituto Tecnoldgico Superior de Nuevo Casas Grandes Alumnas y alumnos 1,085 562 533
OBJETIVO Las alumnas y alumnos inscritos en el Instituto Tecnoldgico Superior de Nuevo Casas Grandes que el programa esta en condiciones reales de atender. Alumnas y alumnos 1,095 562 533
POSTERGADA Hmﬂuﬂwwmmw MWM:NM%%NHWMMMMM el Instituto Tecnolégico Superiar de Nuevo Casas Grandes que el programa no esta en condiciones de atender Alumnas y alumnos 0 0 0
ATENDIDA w»»mu:m.“w_znm y alumnos inscritos en el Instituto Tecnolagico Superior de Nuevo Casas Grandes que el programa esta en condiciones reales de Alumnas y alumnos 0 0 0
ALINEAC] S E A
Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS
Objetivos de Desarrolio Sostenlble
OBJETIVO 0Do04 - izar una ion inclusiva, itativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos
Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030
ESTRATEGIA EG20101004004 - Crear las condiciones para ampliar el sistema dual de ion y ion pi en ion con emp , y fortalecer la on de ias laborales para reducir las brechas de habilidades y aumentar la oferta laboral especi
Flan Estatal de Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO E10401002 - Brindar los servicios educatives de calidad a los estudiantes de escuelas del Sistema Educativo Estatal, a través del desarrollo de ambientes escolares que propicien el aprendizaje, la inclusion, equidad y perspectiva de génera.
Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
OBJETIVO - Fortalecer los de i6n insti para mejorar la én que deben tener los planes de estudio en el sector productivo.
PRESUPUESTO OEL PROGRARA
Acumulado
12,135,672.61 496,859.87 12,135,672.61 9,304,180.84 3,262,428.36 35.06

[ Metas con avanice | Promedio de avance de las metas I Metas sin avance I Wetas sin avance - Gon Justificacion ] " d las metas

0 0.00 12 0 68.89
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EVO CASAS GRZ

Clave Descripcion
1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA

y los dif

112311 - Las alumnas y los alumnos que cursan en el Instituto Tecnolégico Superior de Nuevo Casas Grandes, se enfrentan con dificultades para integrarse en el mercado faboral.

sectores sociales y através de diversos it de i6n, que

RECURSOS 2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 83.15% 10,080,708.16 7,203,039.22
FISCALES
RECURSOS 2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 16.85% 2,044,954.45 2,101,141.62
FEDERALES = -

Total de presupuesto 100.00% ‘A 12,435,672.64 8.304,180.84

lainsercién de los egresados de la institucion en el mercado laboral, en
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laborales o de optimas.

Gasto Vasicién
2,596,253.80 4,606,785.42
666,174.56 1,434,967.06
3.202,428.36 6,041752.48
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Referencia Resumen Narrative 5 Clasificacion de _-ﬁn !_ % A
Unidad de Medida Metas cumulado wvance Tipo Mui
Mensual i Mensual Acumulado % Avance Mensual ik ¥ Reprogramado Total i %
Egresados A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Egresados 448 [} 0 0 0 0.00
Justificacion meta objetivo:
Las alumnas y los alumnos que
cursan en el Instituto bgi meta
Propasito | Superior de Nuevo Casas Grandes,
cuentan con oportunidades para P Gasto
integrarse en el mercado labaral. Basto Men/Ppto asto Acum/Ppto
s Autorizado Modificado Mensual Acumulado | % Baste S Agsean
12,135,672.61 9,304,180.84 496,859.87 3,262,428.36 5.34 35.06]
Valores Valores Mensual Acumulade
Unidad de Mediga | G12silicacion de Acumulado al % Avance L i
Metas Mensual jodo Mensual Acumulado % Avance Mensual Reprogramado Total Hombres Mujeres Cantidad %
Actividades A 0.00 | 5.00 0.00 5.00 0.00 100.00 Alumnas y alumnos 1,005 [} 0 | 0 909 83.01
Justificacién meta objetivo:
i Planes de promocion y difusion Justificacion meta beneficiarios:
implementadas. gl‘ﬂ'lls Gasto
s Autorizado Modificado Mensual ittt ol B SE Men Pt X Jaxle AnimPuto
2,059,635.79 2,208,848.35 130,001.63 976,112.41 5.89 44.19
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Fortalecer la vi én entre la Uni

ylos sectores

sociales y através de diversos i de 6n, que lainsercién de los egresados de la institucion en el mercado laboral, en ici laborales o de dptimas.

112311 - Las alumnas y los alumnos que cursan en el Instituto Tecnolagico Superior de Nueve Casas Grandes, se enfrentan con dificultades para integrarse en el mercado laboral.

-  [ESease s Metas Mensual Ao Mensual Acumulade | % Avance Mensuap| o Avance
coto1 de eventos de periodo
Eventos A 0.00 6.00 0.00 6.00 0.00 100.00
Justificacién meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
s Autorizado Modificado Mensual Acumulado S Awmiraly
1,490,978.11 1,588,302.98 80,744.01 591 606.58 5.08] 37.25
Unidad de Modid Clasificacion de . A o e
Promocién de las actividades Matas Wensual nl.-...ln_ . Mensuat A I_.no
co102 civicas,
deportivas y ambientales) Alumnas y alumnos A 0.00 126.00 0.00 10317
Justificacion meta objetivo:
{Justificacion meta beneficlarios:
Presupuesto d __Basto
s Autorizado Modificado Mensust Kcinmitadd | BRMIENMES e Saste Aomibpte
568,657.68 620,545.37 49,257.62 384,505.83 7.94 61.96




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pagina 6 de 21

SEGUIMIENTO A METAS Y BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Fecha de Impresion 07/01/2026 09:49:35 2. m
Mes de Noviembre del 2025 PRBRREPX007
o 405 - INSTITUTO TECNOLOGICO SURERIOR DE NUEVO CASAS GRANDES

% gy = 163 » Vidd 4 S EDUCATIVOS

al 1a vit ion entre la L i y los di sectores omi sociales y através de diversos i de ién, que lainsercin de los egresados de la institucion en el mercado laboral, en i faborales o de Gptimas.
Protiema que atiende ¢ Programa 112311 - Las alumnas y los alumnos que cursan en el Instituto Tecnoldgico Superior de Nuevo Casas Grandes, se enfrentan con dificultades para integrarse en el mercado laboral.
Undad deMdida | C1aHicscion de Acumulado & i % Avance Gt yser :
sk Metas Mensual petiodo Mensual Acumulado % Avance Mensual o 1 Reprogramado Total Muj %
Convenios A 0.00 74.00 0.00 74.00 0.00 100.00 Alumnos y alumnas 1,085 o 0 0 909 83.01

Justificacion meta objetivo:

de ion con el meta
coz sector ivo y

social consolidados. : ___Sasto
s Autorizado Modificado Mensual Acumulade | % 9aste ManfPpto (% Gasto AcimiPeto

183,578.59

55.51

1,399,188.08

Mata de

a el Gbjetivo

Valores Repr Logrados
Unidad de Medid Clasificacion de |
» o Metas. WMensuat Acasniiad sl Mensual Acumulado | % Avance Mensual e Avary
coigt Gestion con los sectores, peviodo
y social. Byt A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Justificacion meta objetivo:

{Justificacion meta beneficiarios:

Presupuesto Gt

s Autorizado WModificado Mensual Acilagsy | A OAECRmERte Y Bavio ReumFyto

5,243,849.96 2,520,738.07 183,578.59 1,399,188.08 7.28 55.51
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entrela L y los di sectores sociales y através de diversos i de que la insercidn de los egresados de la institucion en el mercado labaral, en laborales o de dptimas.
112311 - Las alumnas y los alumnos que cursan en el Instituto Tecnolégico Superior de Nuevo Casas Grandes, se enfrentan con dificultades para integrarse en el mercado fabaral.
o A 8
i _r Valores Valgres alop Mensual Acumulado
Medida =
Hnkiad de Metas i Acanciadcal Mensual A % Avance Mensual | % Avance i Reprogramado | Total W ¢ %
P
Personal capacitado A 0.00 41.00 0.00 36.00 _ 0.00 87.80 Alumnas y alumnos 1,085 ] 0 909 83.01
Justificacién meta objetivo:
- Capacitacién a personal directivo y Justificacion meta beneficiarios:
administrativo aplicadas. Presu Gasto v
$ Autorizado Modificado Mensual Acumulado | % a-ﬂﬂ.lz_ 0 P euu.o-a)ﬁ_ni VEpta|

waOmeQN- 2,922,929.77 113,987.44 453,292.35 3.90, 15.51
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DE NUEVO CASAS GRANDES

DUCAT

Fortal lavi ion entre a L i y los di sectores 0 sociales y através de diversos de ion, que la insercian de los egresados de fa institucion en el mercado laboral, en fici laborales o de optimas.

112311 - Las alumnas y los alumnos que cursan en el Instituto Tecnolégice Superior de Nuevo Casas Grandes, se enfrentan con dificultades para integrarse en el mercado laboral.

cosoq | Aplicacién de encuestas de calidad y|
aepeh: Alumnas y alumnos A 0.00 305.00 0.00 414.00 0.00 135.74
ion meta objetivo:
meta
$ Actorizado Modificado Mensual Acumulade i Aainepl
2,030,551.47 1,868,065.43 0.00 98,527.91 0.00) 527
Mty del Obistivo
Unidad de Medida cumutado al % Avance
Anilisis de los resultados de Jas Metas Wensual A iodo Mensual Acumulado % Avance Mensual = 1
co302 para itacion del period
personal Directivo y Administrative. | Cursos de io A 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 100.00
on meta objetivo:
meta
FPresupuesto Basto
$ Autorizade Modificad W ' A dadk *EJ“—!“B % Gasto AcumiPpto
899,647.25) 1,054,864.34 113,987.44 354,764.44 10.81 3363




Fortalecer la vinculacién entre la L idad y los dif sectores sociales y . através de diversos i de que lainsercion de los egresados de la institucién en el mercado laboral, en laborales o de dptimas.
Problema que atiende el Programa 112311 - Las alumnas y los alumnos que cursan en el Instituto Tecnolégico Superior de Nuevo Casas Grandes, se enfrentan con dificultades para integrarse en el mercada laboral,
A
Unidad de Medida | Clasificacion de Acumulado al S % Avance Tipo s i .
Metas Mensuaj iod A % Avance Mensual . s Reprogramado Total Hombres Mujeres Cantidad %
Proyectos A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumnas y alumnos 1,085 0 0 0 o 0.00
Justificacién meta objetivo:
yectos de imy g . meta
co4 s 5
can los sectores publicos, social y Gasto
privado realizados. 7 a-n s S OGA
$ Autorizado Modificado Mensual Acumulado et et
1,901,988.14 1,651,663.65 69,292.21 433,835.52 4.20 26.27
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; i 405 - INSTITUTO TE

Fortalecer la vi ion entre la Universidad y los sectores a sociales y através de diversos i de ion, que tainsercién de los egresados de la institucién en el mercado laboral, en laborales o de dptimas.

112311 - Las alumnas y los alumnos que cursan en el Instituto Tecnolagico Superior de Nuevo Casas Grandes, se enfrentan con dificultades para integrarse en el mercada laboral.

- Valores _Valores J
S o Metas Mensual At lada a1 Mensual Actmulado | % Avance Mensual [ o Avance
Codot v.an_unns..-_ de Docentes en periodo
s - Docente A 0.00 15.00 0.00 15.00 _ 0.00 . 100.00
Justificacion meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios: E
$ Autotizado Modificado Mensual Acumutado L e
1,379,850.41 1,419,739.78 69,282.21
Maota del Dbjetive
Clasiiasion da Valoiow Bypngratniton
Unidad de Medida Acumulado al % Avance
Metas sual ensual ance
coggz | Fomacion de emprendedores para Men petiodo L Acumulado % Avance Mensuat Acumufado
arrancar un proyecto de innovacicn. Eroyeiio A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Justificacion meta objetivo:
Justificaclon meta beneficiarios:
s Autorizado Modificado Mensual Acumulado ol
; ; Yy 522,037.73, 231,923.87 0.00| 36,337.82 0.00) 15.67
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- INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR D

Y SERVIC

Definicién del Programa Fortalecer la ion entre la U idad y los di sectores sociales y através de diversos ion, que lainsercion de los egresados de la institucion en el mercada laboral, en i laborales o de Gptimas.
Problema que atlende el Programa 112311 - Las alumnas y los alumnos que cursan en el Instituto Tecnolégica Superior de Nuevo Casas Grandes, frentan con dif 52\ en el mercado laboral.
Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo \\
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TO TECNOLOGICO SUPERIOR DE NUEVO CASAS GRANDES

- COBERTURA

“ACIOX SHPERIOR OLOGICA

112312 - Las alumnas y los alumnos egresados del nivel medio superior del noroeste del Estado de Chihuahua tienen limitadas i para acceder a la educacion superior tecnoldgica.

REFERENCIA Las alumnas y los alumnos egresados de educacion media superior del Estado de Chihuahua Alumnas y alumnos 39,028 22,243 16,785
NO AFECTADA Las alumnas y alumnos egresadas de educacion media superior en los municipios fuera de la zona de influencia Alumnas y alumnos 37,402 21,279 16,123
POTENCIAL (AFECTADA) Las alumnas y alumnos egresados de educacion media superior del noroeste del Estado de Chihuahua. Alumnas y alumnos 1,626 964 662
OBJETIVO Las alumnas y alumnos egresadaos de educacion media superior de mayor impacto en la zona de influencia Alumnas y alumnos 350 210 140
POSTERGADA _mww_M_%M_ﬂwwm«“u“_m“w:%ﬂmﬁm%umwmm%m de educacion media superior de la zona de influencia que el programa no se encuentra en condiciones de atender Aurasy dumons 1276 754 522
ATENDIDA Las alumnas y alumnos egresados de educacién media superior de mayor impacto en la zona de influencia Alumnas y alumnos 0 2 0

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS
Objetivos de Desatrollo Sostenible
OBJETIVO 0oDo4 - una ion inclusiva, eq iva y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos
Plan Nacional de Desarrolio 2025-2030
OBJETIVO EG20101003 - Garantizar el ejercicio pleno del derecho a una educacién inclusiva y equitativa para nifias, nifios, adolescentes, j6venes y personas adultas, una i6 cientifica, i ltural, plurilingle e integral que mejore el bienestar de la poblacién e impulse el desarrollo del pais.
: Plan Estatal de Desarrolio 2022:2027
OBJETIVO E10401001 - Ampliar la cobertura a ni <m,_ estatal en materia educativa,
: Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
OBJETIVO PS05010001 - Asegurar el acceso, iay egreso de los i de todos los niveles para g izar el derecho ala

PRESUPUESTO DEL PRO

Autorizado ﬁ Gasto * Autorizado _ Modificado ~ Gasto Xdhume)
79,910,540.51 9,085,397.60 79,910,540.51 83,364,379.32 64,758,649.25 77.68

| Metas con avance ] Promedio de avance de las metas | Sletas sin avance | Metas sin avance - Con Justificacion I d de las metas acumul ]
1 5.00 13 0 107.61
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Garantizar ef derecho al servicio educativo a los egresados de educacion media superior, en los programas de educacién con equidad, inclusién y perspectiva de género.

tienen limitadas

para acceder a la educacién superior tecnoldgica.

112312 - Las alumnas y los alumnos egresados del nivel medio superior del noroeste del Estado de Cl

Clave Descripeion Crigen Interrelaciones aje Modificado Gasto Varicién
1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 2E067C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2.52% 2,016,339.00 2,046,339.00 .00 2,046,338.00
FISCALES
1114899 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2ED67C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 7.95% 6,352,500.12 6,361,705.80 5,193,777.59 1,167,928.21
FISCALES
1179089 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E067C1 - COBERTURA EN EDUCAGION SUPERIOR TECNOLOGICA 38.45% 30,727,522.84 33,964,422.85 28,958,063.05 5,006,359.80
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES )
2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E067C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 51.07% 40,814,178.55 40,991,911.67 30,606,808.61 10,385,103.06
PUBLICA FEDERALES
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Ente Piblico 3 405 - INSTITUTO TECKOLOGICO SUPERIOR DE NUEVO CASAS GRANDES
Programa presupuestario A 2E067C 1~ COBERTURA EN 3 SUPERIOR TECNGLOG
Definicién del Programa Garantizar el derecho al servicio edt alos de media superior, en los programas de educacion con equidad, inclusion y perspectiva de género.
Problema que atiende el Programa 112312~ Las alumnas y los alumnos egresados del nivel medio superior del noroeste del Estado de Chil tienen limitadas para acceder a la educacion superior tecnolégica.
d 0] d 0] o
< do | Valores Reprogramados ; ____ Valores Logrados ; ; Mensual Acumulado
Unidad de Medida arn!os.n:sﬁ. Acumulado al % Avance Tipo Reprogramado
< . Bactaza 4
Mensual periodo Mensual Acumulado % Avance Mensual Acimartadt Total %
Alumnas y alumnos A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumnas y alumnos 327 0 0 a [ 0.00
Las alumnas y los alumnos Justificacion meta objetivo:
egresados del nivel medio superior " larios
oropoite|dck neroonte del esate de i Justificacion meta beneficiarios
op cuentan con oportunidades para Presupuesto Basto
acceder a la educacitn superior e
teenolagica. s Autorizado Modificado Mensusl Abnlato, i i fe ReVEpGa i st Arimirat
79,910,540.51 83,364,379.32 9,085,397.60 64,758,649.25 10.90 77.68
b A Be
Valores os. Mensual Acumulado
Unidict e Medidy e Actmmisdc Mensuat Acumulado | % Avance Mensual | o Avance e Reprogramado | Total My Cantidad %
3 periodo - Acumulado 2
Alumnas y alumnos A 0.00 1,095.00 0.00 1,260.00 [ 0.00 [ 115.07 Alumnas y alumnos 1,095 [} o [ o 1,260 115.07
Justificacién meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
co1 Programas educativos ofertados. F
D
s A e Mod o Mensual A lado % Gasto Men/Ppto |% Gasto Acum/Ppta
atorizad ificad Mod Mod
35,267,243.31 42,027.743.42 3,802,766.72 32,959,265.73 9.05, 78.42)
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112312 - Las alumnas y los alumnos egresados del nivel medio superior del noroeste del Estado de Chi
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» Metas Mensual fod Mensual Acumulado % Avance Mensual -.\. Avance
co1t ol
) Programas A 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 100.00
Justificacion meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
s Autorizado Moditicado Mensual Acimrado: il AR Mhala {4ty Aol wept
33,280,725.57 16,848,515.74 144,708.70 8,460,953.82 0.86) 50.22
Adiiadiin g Unidad de Medida " Metas Men Acumulado al 4 2 2. % Avance
ctualizacién docente con cursos de " sual
co102 ion para fos & peviodlo Aemuice
educativos. Docente c 0.00 55.00 0.00 43.00 0.00 78.18
Justificacion meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
$ Autorizado Modificado Mensual Rcimulader 51| K Geste MpEMs, 36 Sneto AcsiPpty
1,986,517.74 25,179,227.68 3,658,058.02, 24,498,311.91 14.53 97.30




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pagina 16 de 21
SEGUIMIENTO A METAS Y BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
Mes de Noviembre del 2025

Fecha de Impresién 07/01/2026 09:49:35 a. m

PRBRREPX007

405 - (NSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE NUEVO CASAS GRANDES

2EUB7C1 - COBERTURA EN EULACION SUPERIOR TEC T
Definicién del Frogrema Garantizar el derecho al servicio educativo a los egresados de educacién media superior, en fos programas de educacién con equidad, inclusion y perspectiva de género.
Probiema gue atiende of Programa 112312 - Las alumnas y los alumnos egresadas del nivel medio superior del noroeste del Estada de Chil tienen limitadas para acceder a la educacion superior tecnoldgica.
d 0 (o (0] A
- e A bt - E 4 ,
idad de Med mular Tipo 5
Hn L Metas Mensual Acumitlado sl Mensual Acumulade | % Avance Mensuaj| o Avance Reprogramada | Total Hombres | Mujeres | Cantidad %
periodo Acumulado ‘
Alumnas y alumnos A 0.00 202.00 0.00 364.00 0.00 124.66 Alumnas y alumnos 584 [} [} o 364 EES
Justificacion meta objetivo:
Servicios i meta
coz administrativos de calidad
otorgados. Pr Gasto
s Autorizado Modificado Mensual Acurtado. . | % SAMO MR 1k Dasto foEptol
31,187,891.06 34,960,667.78 4,534,506.37 27,009,395.75 13.14 77.26
(0) A O
; miaat 3 : .
Unidad de Medida £e Acumulado al R % Avance
Metas Mensual s Mensual Acumulado % Avance Mensual | 0 OEEE
C0201 | Impanticién de tutorias al alumnado. pely
Alumnas y alumnos A 0.00 300.00 0.00 472.00 0.00 157.33
Justificacién meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
Pres Gasto
s . PRToTR " a 1 % Gasto Men/Ppto |% Gasto Acum/Ppto|
Mod Mod
13,553,986.71 17,262,922.01 3.007,411.80 17.282,022.01 17.40 100.00
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Garantizar el derecho al servicio educativo a los de ién media superior, en fos programas de educacién con equidad, inclusién y perspectiva de género.

b ate 112312 - Las alumnas y los alumnos egresados del nivel medio superior del noroeste del Estado de Chi tienen limitadas i para acceder a la educacién superior tecnologica.
Unidad de Medida | Ctasifeacion de ===~ Acumulado ol i St % Avance
. ,. Hetas Mensuat Yiessod Mensual Acumulado % Avance Mensual
- Evaluacitn de los procesos 4 b
4 Auditoria SGC A 0.00 4.00 0.00 4.00 0.00 100.00
| Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

s Autorizado Modificade |  Mensual Agtomulatios ) % St MeaPpm [ denin Aninpta)
i 177.275.00 207,632.15 23,503.80 59,736.52 11.32 432
Valores 3 :
I ; : 5
Realizacién delinfarme de e Metas Mensual g o Mensual Acumulado | % Avance Mensual| . Avance
C0203 ivis é
administrativas. Informe A 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 100.00

Justificacién meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

s Autorizado Wodificada Mensual Acommilady’ '+ 7 S NIAERo 1 danio Acamipty

17,456,620.35 17,470,113.62 1,563,590.77 9,636,736.92 8.95. 55.16
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Garantizar el derecho al servicio ivo a los de

media superior, en los pragramas de educacién con equidad, inclusion y perspectiva de género.

112312 - Las alumnas y los alumnos egresados del nivel medio superior del noroeste del Estada de Cl

tienen limitadas

Valores

para acceder a la educacion superior tecnolégica.

Acymulade
Clasificacion de % Valor
S e Wik Metas Mensual i s Mensual Acumulado | % Avance Mensual|  ° Avance ifea Reprogramado | Total %
Evaluaciones A 0.00 1.00 0.00 1.00 I 0.00 100,00 Alumnas y alumnos 1,085 0 908 83.01
Justificacion meta objetivo:
. { Justificacion meta beneficiarios:
cos ra isica ‘ ‘
educativa evaluada. esto Gasto
$ Autorizado Modificado Mensual Aeumulatio 1| % Basto MenPpta, 1% Gaste AcumPata
11,196,453.37) 5,696,518.90 571,838.95 4,228,681.87) 10.04 74.23)
o A
Unidad de Medida | C1asicacion de Acumulado ol % Avance
Ejecucién del plan de mantenimiento Metas Mensual poriodo Mensual Acumulado % Avance Mensual £
€0301 a los hienes i
Actividades A 0.00 9.00 0.00 9.00 0.00 100.00
Justificacion meta objetivo: _
Justificacion meta beneficiarios: |
$ Autorizado Modificado Mensual Acumulado % Q-Sﬂ“ﬁ%:i—:e % agiﬂu:%vs
: 5,067,823.27) 3.415,620.08 355,174.52 3,059,585.74 10.40 89.58
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405 - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPE DE NUEVO CAS,

Garantizar el derecha al servicio ed alos de

on media superior, en los programas de educacién con equidad, inclusion y perspectiva de género.

112312 - Las alumnas y los alumnos egresados del nivel medio superior del noroeste del Estada de Chi tienen limitadas op i para acceder a la educacién superior tecnolégica.

e o Clasificacion de : r : y ]
) . R Nadide Metas HMensual Aciaribecia as Mensual Acumulado | % Avance Mensuat| b Avance
cosoz Realizacién de ..._..inz:._uso a + periodo
il Mantenimiento A 0.00 6.00 0.00 6.00 0.00 100.00
Justificacion meta objetivo: _
Justificacion meta beneficiarios: |
s Autorizado Modificado Mensual | Acumulado | % Gaste MenfPpto 1% Gasto Acum/Ppto
4,445,854.61 1,641,967.38 100,028.72 553,647.13 6.09) 3372
R : Valores L A BT §
Unidsd de Medida
Atencién alas solicitudes de Mstas Mensual >o§!_tsn_ - Mensual Acumulado | % Avance Mensual -* ><!ﬂo_ o
C0303 soporte técnico a los equipos de
as de la . lici A 10.00 90.00 7.00 79.00 70.00 87.78
Justificacion meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
& ol i as Mensual Acumulado % Basto Men/Ppto |% Gasto Acum/Ppto
Mod Mod
1,682,785.49] 639,231.44 116,635.71 615,449.00, 18.25) 96.28]
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LOGICE SUPERIOR DE NUEVO CASAS GRAN

405 - 1N

STITUTO TECN

PERIGR FEE

Garantizar el derecha al servicio educativo alos de 6n media superior, en los programas de educacion con equidad, inclusion y perspectiva de género.

112312 - Las alumnas y los alumnos egresados del nivel medio superior del noroeste del Estado de Chihuahua tienen limitadas oportunidades para acceder a la educacién superior tecnolégica.

S : o :
Ooidad deMeduiail g Mensual Somduion Mensuat Acumulado | % AvanceMensual| - b Avance e Reprogramado |  Total Hombres | Mujeres | Cantidad %
periodo - Acumulado
Alumnas y alumnos A 0.00 328.00 0.00 522.00 0.00 159.15 Alumnas y alumnos 656 1] 0 — 0 522 79.57
Justificacion meta objetivo: @
" . Justificacion meta beneficiarios:
co4 Becas ic i e - 2
gestionadas $
s Autorizado _ Modificado Mensual i il el
2,258,942.77 679,149.22] 116,285.56 561,305.90 17.12 82.65|
Valores Valeres
R ! : i
4 Metas Mensual Acumatado al Mensual Acumulado % Avance Mensual >* ><-:_ on_
Co4D1 6n di licit de becas. !{G
Solicitudes A 0.00 45.00 0.00 83.00 0.00 184.44
Justificacion meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
Presupueste b ) Gasto
s Autorizado Modificado Mensual Autirestadss .7 Oavto el [ it Rowamuk)
2,258,942.77 679,149.22 116,285.56 561,305.90 17.12 82.65)
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405 - INSTITUTO TEG LOGICO SUPERIOR DE NUEVO CASAS GRANDES

ON SURERIOR

Garantizar el derecho al servicio alos de

Problema que atiende ef Programa 112312 - Las alumnas y los alumnos egresados del nivel medio superior del naroeste del Estago de Chil
del Progf en el Periodo

LN

~
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Garantizar el derecho al servicio ed ivo a los de i6n media superior, en los programas de educacién con equidad, inclusién y

112312 - Las alumnas y los alumnos egresadas del nivel medio superior del noroeste del Estado de C tienen limitadas op!

M.A.P. Jestis Galaz

Director del Instituto Tecnologil perior de Nuevo Casas Grandes
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